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R
E

G
U

L
A

M
E

N
T

privind
in

stitu
irea

şi
aco

rd
area

titlu
rilo

r
academ

ice
onorifice

Şl
2

distincţiiłor
U

niversitătii
„P

etru
M

aio
r"d

in
T

îru
-M

u
reş

C
apitolul

I
T

IT
L

U
R

I
A

C
A

D
E

M
IC

E
O

N
O

R
IF

IC
E

D
O

C
T

O
R

H
O

N
O

R
IS

C
A

U
SA

P
R

O
F

E
S

O
R

H
O

N
O

R
IS

C
A

U
S

A
S

E
N

A
T

O
R

D
E

O
N

O
A

R
E

P
R

O
F

E
S

O
R

E
M

E
R

IT

A
rt.1.

C
riterii

de
acordare

a
T

itlului
de

D
octor

H
onoriN

C
auN

a.
T

itlul
de

I)octor
H

onoris
C

ausa
se

acordă
u
n
o
r

p
e
rs

o
n
a
lită

ţi
din

dom
eniile

ştiinţei,
cercetării

sau
artei.

a
căror

operă
estc

apreciată
şi

recunoscută
pe

plan
m

ondial.
C

a
n
d
id

a
tu

i
îndeplineşte

unuI
sau

m
ai

inulte
din

urinătoan'Ie
rrite

ri
1)

este
m

em
bru

al
unei

academ
ii

naţionale
sau

al
unei

acadernii
intcrnaţionale

dc
prestigiu

2)
este

D
octor

H
onoris

C
ausa

ai
altor

universităti
renum

ite
din

ţara
sa

ori
din

străinătate
3)

a
contrihuit

la
strângerea

legăturilor
ştiinţifice

sau
culturale

dintre
ţara

sa
şi

R
om

ânia.

A
rt.2,

C
riterii

de
acordare

a
T

itlu
lui

de
1
'ro

feo
r

H
onoris

C
ausa.

T
itluI

de
P

ro
łso

r
H

onoris
C

ausa
se

acordă
unor

personahtăţi
din

dom
eniul

ştiintei.
culturii

sau
artei,

cu
recunoaştcre

naţională
şi

internaţională,
care

au
contribuit

sau
au

capacitatea
de

a
contribui

la
aĺirm

area
U

niversităţii
.P

etru
M

aior'
din

T
îrgu—

M
ureş,

în
com

unitatea
academ

ică
din

ară
şi

străinătate.
C

andidauul
întruneşte

unuI
SO

L
Ím

ai
m

ulte
din

urnîaíoarelc
( riterii:

1)
A

re
o

contributie
notahi)ă

la
dezvoharea

ştiintei,
recunoscută

prin
prem

ii
acadernice,

conducerea
unor

societăţi
savunte,

im
plicarea

în
m

anagernentul
universitar

Ia
nivel

înalt;
2)

A
re

o
contributie

deosebită
Ia

cooperarea
instituţiei

sale
cu

U
niversitatea

‚P
etru

M
aior"

din
T

îrgu-M
ureş;

3)
A

condus
teze

de
doctorat

ałe
unor

alum
ni

ai
U

niversităţii
‚P

etru
M

aior"
din

Tîrgu—
N

'ĺureş.

A
rt.3,

C
riterii

de
acordare

a
T

itlului
de

S
enator

de
O

noare.
T

itluł
de

S
enator

de
O

noire
al

U
niversităţii

„P
etru

M
aior"

se
atribuie

unor
persoane

licentia[e,
im

plicate
în

viaţa
ştiinţilkă,

artistică
sau

eeonom
ică.

]a
nivel

regional,
national

sau
international,

care
au

sprijinit
sau

au
capacitatea

de
a

susţine
U

niversitatea
•.Petru

M
aior".

C
an

.d
id

atu
l

în
tru

n
cşte

unuI
sau

inai
m

ulte
dm

urinâtoarele
(
rite

rii:
1)

A
colaborat

cu
U

niversitatea
..Petru

M
aio

r
din

T
îrgu-M

ureş
în

activitatea
sa

profesională;
2)

C
ontribuie

la
dezvoltarea

U
niversităţii

‚P
etru

M
aior"

din
T

îrgu-M
ureş

prin
opinii,

sugestii
de

orientare,
propuneri

de
îrnbunătăţire

a
proceselor

organizaţionale,
idei

de
dezvoltare

instituţională.



A
rt.4,

C
riterii

de
acordare

a
T

itlului
de

P
rofesor

Irn
erit.

T
itlu]

de
P

ro
feso

r
E

m
erit

se
acordă

de
către

S
enatul

universitar
profesorilor

universitari
după

pensionare,
care

au
obţinut

în
tim

pul
activităţii

rezultate
rem

arcabile,
ca

sem
n

de
recunoaşterc

a
rneritelor

didaciice
şi

ştiinţifice
deosebite.

C
andidaiul

înźrw
ieşte

u
rm

ă
to

a
rele

riterii:
1)

C
andidatul

pentru
acordarea

iitlului
de

P
ro

feso
r

E
m

erit
să

fi
fost

cadru
didactic

titular
al

U
niversităţii

„P
etru

M
aior"

din
T

îrgu-M
ureş,

în
haza

unui
contract

de
rnuncă

pe
o

perioadă
nedeterm

inată,
cel

puţin
lO

ani
consecutivi

anterior
pensionării;

2)
Să

nu
1

avut
sanctiuni

disciplinare
din

m
om

entul
ohţinerii

titlului
de

p
ro

6
so

r
universitar.

A
rt.5.

P
roceduri

de
acordare:

1)
N

o
m

in
alizarea

personalităţilor
pentru

titlurile
academ

ice
o
n
o
riÍce

se
fice

de
către

departam
ente,

pe
baza

unui
referat

de
susţinere

din
care

să
rezutte

contributia
culturală,

ştiinţifică,
artistică

de
excepţie

a
persoanei

propuse:
2)

P
ersoana

propusă
va

fi
validată

de
călre

C
onsiliul

F
acultăţii,

prin
voturile

m
ajorităţii

sim
ple

din
totalul

celor
prezenţi,

în
condiţiile

asigurării
unui

cvorum
de

prezenţă
de

2/3;
3)

D
ecanii

iacultăţilor
vor

depune
propunerca

la
1-3iroul

P
erm

anent
al

S
enatului,

însoţită
de

referatul
de

susţinere
din

partea
depaľam

entului
rnenţionându-se

voturile
obţinute;

4)
T

itlurile
academ

ice
onorifice

se
înrnânează

dc
către

R
ector

în
cadrul

unci
şedinţe

festive
a

S
enatului

U
niversităţii;

5)
C

erem
oniile

de
acordare

a
titlurilor

onori1ce
de

D
octor

H
onoris

C
ausa

şi
P

rofesor
H

onoris
C

ausa
se

organizează
în

lunile
ianuarie,

februarie.
rnartie.

aprilie.
m

ai,
octom

brie,
noiem

brie
şi

decem
hrie:

6)
Personali[ăţile.

distinse
cu

titlul
de

D
octor

H
onoris

C
ausa

şi
P

rofesor
H

onoris
C

ausa
sunt

de
drept

S
enatori

de
O

n
o
a
re

ai
U

niversitătii
.‚Petru

M
uior";

7)
S

enatorii
de

onoarc
pot

fi
invitati

Ia
adunările

festive
şi

la
reuniunile

de
S

enat
im

portante,
având

drept
de

opinie
în

problernele
care

ţin
de

strategiile
de

dezvoltare
ale

U
niversităţii

‚P
etru

M
aior".

A
rt.6.

P
rofesorul

em
erit

are
urm

ătoarele
drepturi

şi
privilegii:

1)
Să

poată
presta.

la
solicitare,

activităţi
didacticc,

de
expertiză

şi
de

cercetare
şt iintifică;

2)
Să

îndrum
e

doctoranzi,
în

condiţiile
legii;

3)
Să

facă
parte

din
com

isii
didactice

şi
ştiinţifice,

din
com

isii
de

susţinere
a

doctoratului.
în

condiţiile
legii

şi
a

reglem
cntărilor

universităţii:
4)

Să
aihă

liber
acces

la
hihliotecile

şi
hazele

de
date

didactice
şi

ştiin
ţilce

ale
universităţii;

5)
S

ă
ia

parte
la

ev
en

im
en

tele
sociale

şi
culturale

ale
universitătii:

6)
Să

fle
invitat

la
cerem

oniile
organizate

de
facultate

suu
universitate.

3



C
apitolul

II
D

IP
L

O
M

E
ŞI

D
IS

T
IN

C
Ţ

I]

A
rt.7

.
Pentru

rnoivarea
personalului

didactic
şi

de
cercetare,

precum
i

a
personalului

didactic
auxiliar.

în
prom

ovarea
politicii

de
dezvoltare

instituţională,
U

niversitatca
P

etru
M

aior"
acordă

urm
ătoarelc

diplom
e

şi
distincţii:

M
E

D
A

L
IA

U
N

IV
E

R
S

IT
Ă

T
II

..PE
T

R
U

M
A

IO
R

";
D

1P
L

O
M

Ă
D

E
E

X
C

E
L

E
N

T
Ă

Ş
T

IIN
T

IF
IC

Ă
..P

E
T

R
U

M
A

IO
R

";
-

D
IP

L
O

M
Ă

P
E

N
T

R
U

P
R

O
M

O
V

A
R

E
A

IM
A

G
IN

II
U

N
IV

E
R

S
IT

Ă
T

II;
D

IP
L

O
M

Ă
D

E
M

E
R

IT
;

D
[PL

O
N

'IĂ
D

E
P

E
R

F
O

R
M

A
N

Ţ
Ă

ÎN
A

I)M
IN

IS
T

R
A

T
IE

.

A
rt.8,

C
riterii

de
acordare

a
M

edaliei
U

riiversitătii
„P

etru
M

aior".
M

edalia
U

niversitătii
„P

etru
M

aio
r"

se
acorda

personalitătilor
cu

contrihutii
ľundarnentale,

la
dezvoltareu

vieţii
ştiinţifice

a
universităţii

şi
b

alrrnarea
internaţională

a
instituţiei.

precurn
şi

p
erso

n
alităţilo

r
care

au
contribuit

în
m

od
substunţial

la
sprijinireu

prestigiului
universităţii

în
ţară

şi
în

lum
e.

M
edalia

Iiniversitătii
‚P

etru
M

aior"
se

acordă
de

d
rep

t
şi

personalităţilor
care

au
iést

distinse
cu

titlurile
academ

ice
onorifîce

prevăzute
Ia

art.
1,

alin
1,2

şi
3.

A
rt.9.

C
riteriide

acordare:
1)

D
iplom

a
de

E
xcelentă

Ş
tiintifică

„P
etru

M
aio

r"
se

atrihuie
cadrelor

didactice
(con

ľerenţiari
şi

profesori)
care

în
anul

calendaristic
precedent

s—
au

rernarcat
printr—

o
activitate

ştiinţifică
de

exccpţíe
cuprinsă

în
cadrul

proiecteior
finanţate

de
organísm

ele
nationale

sau
internationale

(C
N

C
S

[S
.

A
N

S
T

[.
C

O
P

E
R

N
IC

U
S

etc.)
sau

care
au

publicai
studii

cu
recunoaştere

naţională
sau

internaţională.
2)

D
iplom

a
pentru

P
rom

ovarea
Im

ain
ii

U
niversitătii

se
acordă

cadrelor
didactice

care
au

desfăşurat
cele

rnai
apreciate

acţiuni
de

prom
ovare

a
irnaginii

U
niversităţii

‚.Petru
M

aior'',
care

au
determ

inat
o

m
odilicare

cxcepţională
a

pcrcepţiei
opiniei

puhlicc
locale

şi
naţionale

(in
tern

aţio
n
ale)

asupra
ro

lu
lu

i
şi

im
p
o

rtan
ţei

u
n

iv
ersităţii

în
m

ediul
ed

u
caţio

n
al,

cultural,
ştiin

ţific
şi

eco
n
o
m

ic
din

R
om

ânia.
3)

D
iplom

a
de

M
erit

se
acordă

anual
p
en

tru
rezu

ltate
d

eo
seh

ite
în

activ
itatea

d
id

actică
şi

de
cercetare

în
fu

n
cţia

d
id

actică
în

care
este

titu
lar,

pe
fiecare

l'acu
ltate

şi
pe

fiecare
funcţie

didactică:
asistent.

Iector,
conťerenţiar.

profusor.
4)

I)iplom
a

de
P

erło
rm

an
tă

în
A

d
m

in
istratie

se
acordă

personalului
didactic

auxiliar
pentru

rezultate
deosehite

în
serviciul

sau
departam

entul
în

care
este

titular,
pentru

rncrite
excepţionale

în
dorneniul

pe
care

îl
reprezintă

ca
factor

de
susţinere

a
vieţii

acadernice
din

U
niversitatea

..Petru
M

aio
ť.

Se
acordă

persoanelor
care

au
o

vechim
e

de
cel

puţin
5

ani,
la

propunerea
şefului

de
serviciu

sau
a

directorului
de

departam
ent.

A
rt.10.

P
roceduri

de
acordare:

l)
P

entru
a

prim
i

D
iplom

a
de

E
xcelenţă

Ş
tiinţifică

‚P
etru

M
aio

ť,
D

iplorna
pentru

P
rornovarea

Im
aginii

U
niversităţii

sau
D

iplorna
de

M
erit.

sunt
eligihile

cadrele
didactice

care
au

o
activitate

deosebită
în

dom
eniul

postului
în

care
sunt

titulari,
concretizată

prin:
V

calitatea
activităţii

didactice
şi

de
cercetare-dezvoltare;

4



V
Iucrări

de
special itate

de
autentică

valoare
naţională

şi
intcrnaţională;

V
relevanţa

realizărilor
de

către
spccialişti

şi
ins[ituţii

de
învăţăm

ânt
superior

şi
cercetare

şi
aporlul

pcrsonal
la

forrnarca
specialiştilor;

V
acţiuni

excepţionale
de

prom
ovare

a
im

aginii
U

niversităţii
‚.Petru

M
aior"

în
ţară

şi
străinătate.

2)
O

com
isie

specială
de

evaluare
a

activităţii
didactice,

la
nivelul

universi[ăţii,
num

ită
de

Senat,
va

desernna,
pe

baza
propunerilor

facultăţilor,
cadrele

didacticc
care

vor
p

rirn
i

diplom
cle

U
nivcrsităţii

‚Petru
M

aior";
3)

D
iplom

ele
se

acordă
num

ai
titularilor;

4)
M

cdalia
U

niversităţii
.P

etru
M

aior"
şi

diplom
ele

se
înm

ânează
de

către
R

ector
în

cadrul
unci

şcdinţc
Í'estive

a
S

enatului.
la

sl'ârşitul
anului

universitar.

A
rt.11.

P
rezentul

regulam
eni

a
iost

com
pletat

şi
aprobat

în
şedinţa

S
enatului

universităţii
din

data
10.07.2012.

S
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M
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L
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